
Chętnie udzielimy dodatkowych informacji na temat stanowiska. 
Prosimy o kontakt na adres: rekrutacja@deftrans.com.pl 

OCZEKUJEMY: 

• wsparcie działu kadr
• wprowadzanie danych do programu

kadrowego
• wsparcie administracyjne procesów

personalnych
• pozostałe prace administracyjno- biurowe

• wykształcenie wyższe ( ukończone studia z zakresu
kadr i płac- mile widziane)

• podstawowa znajomość przepisów Prawa Pracy i
ZUS- będzie dodatkowym atutem

• znajomość pakietu MS Office
• zdolności organizacyjne, komunikatywność,

umiejętność pracy w zespole

CO NAS WYRÓŻNIA: 

• bardzo	ciekawa	praca	w	nowoczesnym	środowisku	przemysłowym,	wykorzystującym	najnowsze	technologie
• atrakcyjne	wynagrodzenie
• zatrudnienie	na	podstawie	umowy	o	pracę
• bogaty	pakiet	świadczeń	socjalnych,	w	tym	możliwość	zakwaterowania
• ambitna,	rozwijająca	i	odpowiedzialna	praca,	gwarantująca	podnoszenie	kompetencji	oraz	rozwój	zawodowy
• gwarantowany	cykl	szkoleń	w	zakresie	stosowanych	narzędzi	pracy
(praca	z	systemem	ERP,	Solid	Works,	Composser)

• rozwój	poprzez	uczestniczenie	w	międzynarodowych	projektach	z	wykorzystaniem	najnowszych	narzędzi	IT	i	ERP
• praca	w	kreatywnym	zespole,	który	tworzy	różnorodne	produkty	na	międzynarodowe	rynki

www.deftrans.com.pl

Deftrans	 to	 polski	 producent	 wysokiej	 jakości	
mebli	 łazienkowych	 i	kuchennych.	Fabryka	po-
wstała	20	lat	temu	nieopodal	znanych	w	Polsce	
obszarów	„Natura	2000”	oraz	Parku	Krajobrazo-
wego	Dolina	Baryczy.	Obecnie	zespół	Deftrans	
tworzy	ponad	500	specjalistów	oraz	wykwalifi-
kowanych	 pracowników,	 zarządzanych	 według	
najlepszych	 europejskich	 standardów.	 Produ-
kujemy	100	tysięcy	sztuk	mebli	w	skali	miesiąca	
dla	obiorców	z	ponad	30	krajów	świata.

Referent ds. kadr
Miejsce pracy: Odolanów

DO ZADAŃ OSOBY ZATRUDNIONEJ 
NA TYM STANOWISKU BĘDZIE NALEŻAŁO: 




